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Ο 13ος ΚΥΚΛΟΣ ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ ΟΛΟΚΛΗΡΩΘΗΚΕ ΜΕ ΕΠΙΤΥΧΙΑ!

Για περισσότερες πληροφορίες κάντε κλικ εδώ

http://www.futureleaders.gr
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Ολοκληρώθηκε ο 13ος Κύκλος του 11ήµερου βιωµατικού προγράµµατος ανάπτυξης 
ηγετικών δεξιοτήτων της Future Leaders που έλαβε χώρα µεταξύ: 10 Μαΐου έως 22 
Μαΐου 2017. Σε αυτό συµµετείχαν:

• 30 ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ ΚΑΙ ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ ΦΟΙΤΗΤΕΣ

• 6 BUSINESS COACHES / Υψηλόβαθµα Στελέχη από τις Εταιρείες - Υποστηρικτές 
της Future Leaders:

• Better Future        • Piraeus Bank        • Titan        • Wind

• 7 EXPERT LEADERS – ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΜΕΝΟΙ CONSULTANTS

• Παναγιώτα Θεοδώρου, Talent, Rewards, Performance Practice Leader
Greece & Cyprus at Aon Hewitt

• Μαρία Γονίδη, Senior Manager, Responsible for the People Advisory team
at PwC Greece

• Κωστής Σταµατόπουλος, Trainer & Facilitator Ακαδηµία Των Πολιτών
• Γρηγόρης Κονούκλας, Senior Advisor, People Services at KPMG Greece
• Φανή Ζάρκου, Senior Advisor, Executive Search & Selection at KPMG Greece
• Δηµήτρης Τσατίρης, Engagement Manager at McKinsey & Company
• Μαίρη Γεωργιάδου, Partner FranklinCovey  Greece

ΙΔΡΥΜΑ ΤΖΕΝΗ ΚΑΡΕΖΗ
Διερεύνηση της αναγνωρισιµότητας και των αντιλήψεων
του κοινού για την ΑΜΚΕ «Ίδρυµα Τζένη Καρέζη». Προτάσεις 
βελτίωσης της εικόνας και της θέσης του Ιδρύµατος. 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ
Άνοιγµα σε νέο κοινό και προσέλκυση εθελοντών και φίλων.

SOCIAL DYNAMO, ΙΔΡΥΜΑ ΜΠΟΔΟΣΑΚΗ
Αξιολόγηση ιστοσελίδας και µέσων κοινωνικής δικτύωσης 
του Social Dynamo, προτάσεις για βελτίωση και επόµενα 
βήµατα.

• 3 ΜΗ ΚΕΡΔΟΣΚΟΠΙΚΟΙ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ:



ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΕΣ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗΣ
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Το πρώτο µέρος του προγράµµατος πραγµατοποιήθηκε από την Τετάρτη, 10 Μαΐου 
έως την Κυριακή, 14 Μαΐου, µε τη συγκέντρωση και γνωριµία όλων των 
συµµετεχόντων στο «The Ranch» στο Σοφικό Κορινθίας, όπου πραγµατοποιήθηκε  
το Workshop φοιτητών και στελεχών.

Η συνέχεια του προγράµµατος πραγµατοποιήθηκε στην Αθήνα, όπου οι 
µεταπτυχιακοί φοιτητές, µοιρασµένοι σε 3 οµάδες και υπό την καθοδήγηση των 
Business Coaches τους, εκπόνησαν τα Projects που τους ανατέθηκαν και τα 
παρουσίασαν στις παραπάνω ΜΚΟ. 

Τα Projects είχαν µεγάλο ενδιαφέρον και οι παρουσιάσεις τους κέντρισαν το 
ενδιαφέρον των εκπροσώπων των ΜΚΟ αλλά και των παρευρισκόµενων 
αποσπώντας εξαιρετικά σχόλια. Οι οµάδες ανέλυσαν διεξοδικά τα ζητήµατα που 
τέθηκαν και παρουσίασαν αρκετές εναλλακτικές και βιώσιµες προτάσεις, οι οποίες 
αν υλοποιηθούν θα βοηθήσουν σε µεγάλο βαθµό τους οργανισµούς. 

Με την ολοκλήρωση του 13ου Κύκλου, οι συµµετέχοντες του προγράµµατος 
έρχονται σε επαφή µε εταιρείες, µε σκοπό να ενταχθούν στο δυναµικό τους µέσω 
Αµειβόµενης Πρακτικής Άσκησης. 

ΧΟΡΗΓΟΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ

ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑ

ALBA / BCA / DEREE / ΟΠΑ / ΠΑΠΕΙ / ΕΜΠ / ΑΠΘ / ΕΚΠΑ / ΔΙΕΘΝΕΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ

ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ ΚΡΗΤΗΣ / ΔΗΜΟΚΡΙΤΕΙΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΘΡΑΚΗΣ / ΠΑΝΤΕΙΟΝ 

ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ / ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΑΙΓΑΙΟΥ / ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ / ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ 

ΠΑΤΡΑΣ / ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ / ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

Ευχαριστούµε την Ακαδηµαϊκή Κοινότητα, 
τα Ιδρυτικά µας Μέλη, τους Εταιρικούς µας 
Υποστηρικτές - Χορηγούς και όλους όσoι 
εργάστηκαν για την επιτυχηµένη πορεία 
και διεξαγωγή του 13ου κύκλου του 

προγράµµατος. Φυσικά ένα µεγάλο ευχαριστώ ανήκει και στους ίδιους τους 
Future Leaders, Business Coaches & Trainers, καθώς µε τη συµµετοχή τους 
είχαµε τη χαρά να ζήσουµε άλλον έναν κύκλο αντάξιο των προηγουµένων. 

Τέλος, θα θέλαµε να ευχαριστήσουµε θερµά όλους όσους µας στηρίζουν να 
είµαστε αρωγοί προσφοράς στο κοινωνικό σύνολο, µέσα από την ανάπτυξη 
των δεξιοτήτων των ηγετών του αύριο στην Ελλάδα.    

ΥΠΟΣΤΗΡΙΚΤΕΣ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

Neolaia.gr, / Platform.gr, / Epixeiro.gr, / Businessnews.gr, / Csrnews.gr, / Collegelink.gr


